ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA DE CONOCIMIENTO

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL N° 016-2025-EPS SEDALORETO S.A. - PLAZO

INDETERMINADO

En el Distrito de Iquitos, siendo las 11:00 horas del dfa 22 de octubre de 2025, el Comité del
Proceso de Seleccién de Personal N°® 016-2025-EPS SEDALORETO S.A., correspondiendo a la
Etapa de Evaluacion Técnica de Conocimiento, procedid a la evaluacion de los examenes
programados, dando como resultado que el postulante APTO (Arlington Gustavo Pezo Dévila)
para realizar la evaluacidn técnica de conocimiento NO SE PRESENTO seglin el'cronc;grama
establecido en las Bases del Proceso de Seleccion de Personal N° 016-2025-EPS SEDALORETO
SA. !

Que, en atencidn a ello, las bases del presenle proceso de contratacién de personal prescribe que,
la DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO se dard de acuerdo a los siguientes
supuestos:

< Cuando no se cuente con postulantes o candidatos.

< Cuando los postulantes no cumplan con los requisitos minimos.

.. Cuando los candidatos no alcancen el puntaje total minimo. .4

=% ‘Cuando desaparezca la necesidad del 4rea usuaria.

En consecuencia, los integrantes del Comité del Proceso de Seleccion de Personal N° 016-2025-
EPS: SEDALORETO S.A., lo declaran DESIERTO pues el postulante apto no se presenté a'la
evaluacion técnica de conocimiento.

Siendo las 11:20 horas del mismo dia, el Comité en pleno después de la lectura del acta, dio por
lerminada la reunion, procediendo los presentes a expresar su conformidad.

4

IQUITOS, 22 de octubre del 2025.
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